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ATA DE PUBLICAGAO DE PARECER E JULGAMENTO DE RECURSO

Referente ao Edital Pregdo Eletronico n2100/2022

Trata-se de recurso interposto pela empresa MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA em 27/10/2022,
disponivel no site www.sesc-sc.com.br/sobre-o-sesc/licitacoes, em ateng¢do ao PE100/22, tipo Menor
Preco por lote, cujo objeto é “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA PARA O SESC JOINVILLE/SC”. Informamos que em 03/11/2022
a empresa BRASIL SUL SERVICOS DE SEGURANGCA EIRELI apresentou Contrarrazdées, conforme
publicado no site Sesc-SC.

O certame foi encaminhado a Diretoria Juridica que emitiu o seguinte parecer:

“PARECER JURIDICO

Ref. PREG:&O ELETRONICO Ne 100/2022 — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA PARA O SESC JOINVILLE - RECURSO DA
EMPRESA MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA.

A empresa MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA apresentou recurso administrativo, pretendendo a
desclassificacdo da empresa arrematante, sob a alegacao de que a proposta apresentada € inexequivel.

A empresa arrematante, BRASIL SUL SERVICOS DE SEGURANCA EIRELLI, apresentou Impugnagdo ao
Recurso, manifestando-se sobre a alegacdo de inexequibilidade da proposta.

A Geréncia de Administracéo e Servigos solicitou apoio juridico quanto aos questionamentos do recurso apresentado
pela empresa Minister.

Passa-se a analise.

Aduz a recorrente que a proposta apresentada pela arrematante é inexequivel, apontando que a empresa vencedora
ndo observou os dispositivos da Convencdo Coletiva do SINDESP/SC, deixando de considerar em sua proposta, de forma
correta, valores relativos a Adicional de Assiduidade, Intervalo Intrajornada, Beneficio de assisténcia ao trabalhador,
Contribuicéo para o Sindicato Patronal, Encargos e Tributos.

Em andlise a planilha de custos detalhados apresentada pela empresa adjudicante, verifica-se que, de fato, os valores
previstos na Convengao Coletiva a titulo de intervalo intrajornada, beneficio de assisténcia ao trabalhador e contribuicao para
o Sindicato Patronal ndo foram consideradas na proposta, ainda, com relagdo ao prémio de assiduidade, de fato, também ndo
considerou como base de célculo o valor total da remuneragéo, mas, tdo somente o salario base.

Contudo, verifica-se da manifestacdo/impugnacéo apresentada pela adjudicante que ela reiterou suas condic6es para
plena execugdo do objeto, com o pagamento de todos 0s encargos e vantagens previstos na Convencgéo Coletiva da categoria,
pelo preco global de R$ 161.000,00 (cento e sessenta e um mil reais), se predispondo a efetuar eventuais corregdes.

No que se refere a exequibilidade da proposta apresentada pela adjudicante, além da propria manifestacdo da
adjudicante no sentido de que poderd retificar a planilna mantendo o valor global proposto, cabe mencionar que o valor
proposto pela recorrente ndo guarda relevante diferenca em relacdo ao valor arrematado, diferenca do valor anual proposto é
de apenas R$ 1.563,88 (mil quinhentos e sessenta e trés reais e oitenta e oito centavos), presumindo-se, consequentemente, a
exequibilidade da proposta apresentada pela adjudicante.
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Assim, tendo em vista que a empresa adjudicante se responsabilizou em efetuar o pagamento de todos 0s encargos e
vantagens, mantendo o preco global da proposta, consequentemente, ratificando a exequibilidade da proposta, pelos
principios da vantajosidade, economicidade e melhor interesse do Sesc, opina-se pela rejeicdo do recurso interposto pela
empresa MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA, mantendo-se a Empresa BRASIL SUL SERVICOS DE
SEGURANCA EIRELI como vencedora do certame.

Floriandpolis, 11 de novembro de 2022.

Franciely Mariana de Azevedo Spessatto Carla da Rosa Moreira
Diretoria Juridica Sesc — DJU

A Comissdao Permanente de Licitagdo encaminhou o processo para manifestacdo da autoridade
competente, a qual decidiu pela improcedéncia do recurso. Diante dos fatos apresentados, a Comissao
Permanente de Licitacdo acatando a decisdo da Autoridade Competente, decide ratificar a empresa
BRASIL SUL SERVICOS DE SEGURANGCA EIRELI como declarada vencedora do Pregao Eletronico
n2100/2022.

Floriandpolis, 18 de novembro de 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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